$Porque nosotros?

Laura M. Wilson

& Associates, Inc.

Laura M. Wilson & Associates, Inc. es una firma bilingue,
lider en asesoria vocacional de retorno al trabajo (VRTWC,
por sus siglas en inglés), que brinda servicios vocacionales
de regreso al trabajo a trabajadores lesionados durante
mas de 20 afos.

Nos especializamos en Servicios de Asesoramiento de
Vales de Beneficios Suplementarios por Desplazamiento
de Empleo (SJDB), Beneficios de Devolucion al Fondo de
trabajo, Investigacion Vocacional, Analisis de Habilidades
Transferibles y Testimonio de Testigos Expertos.

A través de la identificacion de una capacitacion
vocacional adecuada y provechosa, nuestros consejeros
vocacionales trabajan directamente con abogados,
companias de seguros, escuelas y agencias para brindar
servicios de consejeria de rehabilitacion vocacional,
investigacion laboral y de mercado laboral, desarrollo de
planes, monitoreo y colocacién laboral.

Oportunidades
de carreras

Computacion - Oficina General - Electricista
Clases de Ingles Administracion Empresarial «

Licencia en Inspecciénes de Casas
Técnico en Ultrasonido - Contratista Calificado

© 5
-1 €

Enriqueciendo las vidas

de trabajadores

' (V4
Asistente Dental - Farmacéutico |ESIOnadOS Con EducaCIOn
CONSULTA GRATIS ’
Guardia de Seguridad - Computacién de Finanzas . .
Enfermeria « Preparacion de Cobros de Médico X I I
Diseno Grafico - Pasteleria « Reparacion de Joyeria e er enc a a O 0
Profesional en Cuidado de Infantil Lla me a I /]

Locutor de Radio - Fotografia - Asistente Médico
Recepcidn de Edificios « Técnicio de Computadoras

Peluquero - Disefiador de Logotipos _
Disefiador de Pastel y Gelatinas www.lauramwilson.com

Instructor de Golf - Tapacéria
Interprete Certificado « Peluquero de Animales L
Preparacién para obtener un GED
Finalizacion de los Titulos Universitarios

y muchos ortros posibilidades de carreras...



SJDB & RTWSP

Los trabajadores lesionados pueden tener derecho a
un Trabajo suplementario Cupén de beneficio por
desplazamiento de $ 6,000. Para fechas de lesions en
o después 1/1/2013, el cupdn se vence dos anos
después de su fecha de emisidn o cinco afios después
de la fecha de la lesidn, cualquiera que sea es
posterior para prioridad previa a 1/1/2013 no hay
caducidad si la fecha de la lesion fue después del
1/1/2013 también pueden tener derecho a un extra de
$5,000 formar el egreso al trabajo Hecho
suplementario Fondo del programa.

- Entrenamiento unoauno - colocacién laboral

- Entrenamientoen linea - Clases bilingiies

- Becas y ayudas - Reembolso de computadora
programas portétil y entrenamiento

Beneficios

- Servicios de cupones - - Servicios Asesoramiento
SIDB De Cupdn
- Procesamiento RTWSP - Testimonio experto Y mas...

Nuestros Servicios

Cualificado vocacional Consejero de Rehabilitacion,
Experto Vocacional, Informes - Testimonio, Completamente -
Entrenado y Profesionales Cortés, Creativo Desarrollo de

trabajo, Espafiol Consejeros de habla

Servicio Resaltante

Por que elegirnos

Por nuestra experiencia y consideracion. En el siempre cambiante panorama de la Compensacion
para Trabajadores, es vital Designar un Servicio de Asesoria de Cupdn profesional y con gran
experiencia para consultar y brindar al trabajador transparencia en cada paso del camino.
Integramos a la perfeccidon nuestra experiencia y nuestro proceso comprobado para brindar al
trabajador lesionado una ventaja y la confianza que necesitan para aprender una nueva vocacion.
Podemos ahorrarle tiempo, frustracion y dinero a su personal, al mismo tiempo que mantenemos
un flujo de trabajo eficiente durante el compromiso de SJDB Voucher y RTW Fund Benefit.

En un momento en el que el proceso de un Reclamo de
Compensacion para Trabajadores es laborioso, frustrante y, en
ocasiones, desinfla a su cliente, puede estar seguro de que
dejaremos una huella positiva y al menos les daremos la
Confianza, e apoyo y las herramientas necesarias dar un salto
de e y aventurarse en una nueva carrera. Estamos
comprometidos a ofrecer un servicio de Asesoramiento de
vales de calidad.




